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Statutarni mésto Ostrava obsadi nize uvedené pracovni misto v ramci magistratu ¢. 21/2023

Druh prace: socialni pracovnik/pracovnice v oblasti socialné-pravni ochrany déti
— doba urcita
Popis pracovni €innosti: zajiStovani socidlné-pravni ochrany déti; vyhodnocovani situace ditéte

a jeho rodiny z hlediska posouzeni, zda se jedna o ohrozené ditg,
a vyuzivani nastroju socialni prace ke koordinaci feSeni ohrozeného ditéte;
posuzovani a zpracovavani stanovisek k zadostem o zprostfedkovani
osvojeni nebo péstounské péce a sledovani vyvoje déti, které byly do
nahradni rodinné péce sveteny; vyhodnocovani situace ditéte v péstounské
péci, vytvareni a koordinace priibéhu pobytu ditéte v péstounské péci,
provadéni dohledu nad péstounskou péci; poskytovani odborného
poradenstvi a zprostfedkovani odborné pomoci ditéti, osobam pecujicim
a osobam v evidenci; vykon funkce kolizniho opatrovnika a sledovani
vykonu nafizenych soudnich opatieni dle zakonnych norem a pravidelné
vyhodnocovani jejich u¢innosti a potiebnosti; vykon funkce opatrovnika
¢i porucnika ditéte, fadné zastupovani ditéte a hospodaieni s jeho
majetkem; samostatné zpracovavani pisemnych agend dle zakonnych
norem v ramci prislusnych agendovych systému

Odbor magistratu: socialnich véci a zdravotnictvi
Misto vykonu prace: uzemi statutarniho mésta Ostravy
Predpoklady: - statni obéan CR nebo cizi statni ob&an, ktery mé v CR trvaly pobyt

- dosazeni véku 18 let
- zpusobilost k pravnim tkontim
- bezthonnost

- ovladani jednaciho jazyka

Pozadovana kvalifikace: vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdélani v bakaldiském studijnim programu — dle § 110
odst. 4 pism. b) zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjSich predpisu

Jiné pozadavky: znalost zakona €. 359/1999 Sb., zakona ¢. 89/2012 Sb. a souvisejicich
predpist; aktivni znalost prace na PC a afinita k IT systémim
a technologiim; orientace na klienta; vynikajici komunikacni schopnosti;
kultivovany 1stni a pisemny projev; samostatnost; spolehlivost;
odpovédnost; flexibilita a zvladani stresu; ochota ucit se, vzdélavat se
a rozvijet se; vyhodou jsou zkousky zvlastni odborné zpusobilosti
a fidi¢sky priukaz skupiny B (aktivni fidi¢/fidicka)

Uchazec je povinen podat - jméno, piijmenti, titul
pisemnou pfihlasku, ktera - datum a misto narozeni
musi obsahovat: - statni pfislusnost

- misto trvalého pobytu

- cislo OP nebo ¢islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho
statniho ob¢ana

- druh prace (pracovni misto), o kterou se uchazite, ¢islo VR

- datum a vlastnoru¢ni podpis
Prihlaskou se rozumi samostatny doklad, nelze ji nahradit tdaji uvedenymi v Zivotopise, osobnim dotazniku, prdvodnim dopise apod.

Doklady, které zajemce p¥ipoji | - Zivotopis s tidaji o dosavadnich zaméstnanich a odbornych znalostech
k pfihlasce: - ovéfena kopie dokladu o nejvysSim dosazeném vzdélani
Prokesovo nam. 8, 729 30 Ostrava IC 00845451 DIC CZ00845451

www.ostrava.cz Cislo ugtu 27-1649297309/0800 o STR AVA. [ ] |
posta@ostrava.cz ID DS 5zubv7w eo0e



2/2

Statutarni mésto Ostrava

magistrat
AU T

smoves891b6b

Nabidka volného
pracovniho mista

Platové zarazeni:

11. platova tfida (25.280, - K¢ — 37.170, - K¢) podle délky uznané praxe
v souladu s nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancli ve vefejnych sluzbach a spraveé, ve znéni pozdé€jSich
predpisti; moznost postupného piiznani osobniho piiplatku — dle zakona
¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, odmény za uspeésné splnéni mimotadného
nebo zvlast’ vyznamného pracovniho tikolu

Benefity:

- moznost podilet se na realizaci atraktivnich projekti v jednom

.....

- kvalitni vstupni vzdélavani a moznost dalSich Skoleni v oboru i mimo
néj

- jazykové kurzy anglictiny v rGznych trovnich znalosti

- 5 tydnii dovolené, k tomu navic dny pracovniho volna

- roc¢ni bonus v programu cafeterie

- penzijni a Zivotni pojisténi

- bezaro¢né pujcky

- prispévek na stravné

- slevy na sportovni a kulturni akce

- moznost vyuziti firemni Skolky

- firemni bazar a moznost vyuZiti spolujizd

- jistota, stabilita, spolehlivost a prestiz

- otevienost fajNOVYM napadim

- dobrou dostupnost v centru

Lhita pro podani prihlasky:

Misto a zplisob podani
prihlasky:

Adresa pro podani pfihlasky:

01.09.2023

postou nebo osobnim dorucenim v podatelné Magistratu mésta Ostravy,
v uzaviené obalce s oznacenim ,NEOTVIRAT!“, adresou odesilatele
a Cisla volného mista

Magistrat mésta Ostravy, oddéleni personalni
ProkeSovo namésti 8, 729 30 Ostrava, informace na telefonu 599 442 251

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo vybérové Fizeni i bez uvedeni divodl kdykoli v jeho pribéhu zrusit nebo nevybrat Zadného z uchazecu.
O ukonceni vybérového fizeni bude vyhlaSovatel uchazece informovat prostfednictvim e-mailu, bude-li uchaze€em uveden.

Ing. Bfetislav Gibas
tajemnik

-podepsano elektronicky-
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