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vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista v ramci Magistratu mésta Ostravy €. 68/2023

Druh prace: koordinator/koordinatorka socialniho zac¢lenovani

Popis pracovni éinnosti: samostatna odborna prace spoCivajici v koordinaci problematiky
socidlniho zaclenovani; dale koordinace a facilitace multidisciplinarnich
tymt, koordinace a usmériiovani aktivit v dané oblasti v navaznosti na
strategické a koncepcéni dokumenty; sledovani trendi v oblasti své
pusobnosti; poskytovani poradenské a konzulta¢ni ¢innosti; spoluprace na
tvorbé, naplnovani a vyhodnocovani strategickych dokumenti v oblasti
své pusobnosti; monitoring situace v oblastech se zvySenou koncentraci
socidlniho vylouceni na uzemi mésta; monitoring projektl a aktivity
v oblasti socialniho za¢lenovani; prevence kriminality a komunitni prace

Odbor magistratu: socialnich véci a zdravotnictvi
Misto vykonu prace: uzemi statutarniho mésta Ostravy
Predpoklady: - statni ob&an CR nebo cizi statni ob¢an, ktery ma v CR trvaly pobyt

- dosazeni véku 18 let

- zpusobilost k pravnim tikonim
- bezuhonnost

- ovladani jednaciho jazyka

Pozadovana kvalifikace: vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdélani v bakalaiském studijnim programu — dle § 110
odst. 4 pism. b) zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpisli

Jiné pozadavky: znalost legislativy a strategickych dokumenti tykajicich se socialniho
zaclenovani; znalost metod socialni prace a jejich aplikace v praxi; znalost
zékona o obcich (obecni ziizeni); aktivni znalost prace na PC a schopnost
pracovat a ucit se s riznymi IT systémy a technologiemi; ochota ucit se,
vzdélavat se a rozvijet se; analytické a koncepcni mysleni; komunikacni
schopnosti; asertivita; schopnost samostatné ale i tymové spoluprace;
daslednost; spolehlivost; vyborné organizacni schopnosti; flexibilita;
schopnost zvladat stresové situace; praxe v oblasti socialni ochrany nebo
socidlniho zacleniovani minimalné 1 rok; vyhodou je fidi¢sky prikaz
skupiny B (aktivni fidi¢/fidicka)

upozornéni: Ufednik nesmi byt ¢lenem Fidiciho, dozoréiho nebo kontrolniho organu
pravnické osoby, jejimz pfedmétem cinnosti je podnikani, ufednik mize vykonavat jinou
vydéle€nou ¢innost jen s pfedchozim souhlasem Uzemniho samospravného celku, u néhoz
je zaméstnan.

Uchazec je povinen podat - jméno, pfijmeni, titul
pisemnou pfrihlasku, ktera - datum a misto narozeni
musi obsahovat: - statni pfislusnost

- misto trvalého pobytu

- ¢islo OP nebo ¢islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho
statniho obCana

- druh prace (pracovni misto), o kterou se uchazite, ¢islo VR

- datum a vlastnoru¢ni podpis
Prihlaskou se rozumi samostatny doklad, nelze ji nahradit idaji uvedenymi v Zivotopise, osobnim dotazniku, privodnim dopise apod.
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Oznameni o vyhladeni
vybérového fizeni

Doklady, které zajemce pfripoji
k prihlasce:

zivotopis s udaji o dosavadnich zaméstnanich a odbornych znalostech
- vypis z evidence Rejstiiku trestli ne star$i nez 3 mésice — original nebo
ovefena kopie, cizi statni prislusnik obdobny doklad (vypis z evidence
RT lze pofidit na pockani za poplatek 100 K¢ ve Stredisku
informacnich sluzeb magistratu — Czech POINT, dvete ¢. 105)

- ovefena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani

Hlasi-li se zajemce do vice soubézné probihajicich vybérovych Fizeni, postaci pfipojeni téchto dokladl pouze k jedné pfihlasce spolu
s uvedenim Cisla vybérového Fizeni, do né&jz byly doklady dodany. Pokud uchaze¢ poda pfihlasku prostfednictvim datové schranky,
bude nutné vypis z evidence RT, ovéfenou kopii dokladu o nejvy$sim dosazeném vzdélani dorucit vyhlaSovateli v listinné podobé.

Platové zarazeni:

11. platova trida (25.280, - K¢ — 37.170, - K¢&) podle délky uznané praxe
v souladu s nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnanc ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdé€jSich
predpist;; moznost postupného pfiznani osobniho ptiplatku — dle zdkona
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, odmény za Gspésné splnéni mimoradného
nebo zvlast vyznamného pracovniho tkolu

Benefity:

- moznost podilet se na realizaci atraktivnich projekti v jednom

.....

- kvalitni vstupni vzdélavani a moznost dalSich skoleni v oboru i mimo
néj

- jazykové kurzy angli¢tiny v riznych urovnich znalosti

- 5 tydnd dovolené, k tomu navic dny pracovniho volna

- roc¢ni bonus v programu cafeterie

- penzijni a Zivotni pojisténi

- bezuro¢né pujcky

- prispévek na stravné

- slevy na sportovni a kulturni akce

- moznost vyuziti firemni skolky

- firemni bazar a moznost vyuziti spolujizd

- jistota, stabilita, spolehlivost a prestiz

- otevienost fajNOVYM napadiim

- dobrou dostupnost v centru

Lhata pro podani prihlasky:
Misto a zpuisob podani
prihlasky:

Adresa pro podani pfihlasky:

31.10.2023

postou nebo osobnim dorucenim v podatelné Magistratu mésta Ostravy,
v uzaviené obalce s oznaCenim ,,NEOTVIRAT!®, adresou odesilatele
a ¢isla VR

Magistrat mésta Ostravy, oddé€leni personalni

Proke$ovo namésti 8, 729 30 Ostrava, informace na telefonu 599 442 251

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo vybérové fizeni i bez uvedeni diivodl kdykoli v jeho prabéhu zrusit nebo nevybrat Zzadného z uchazecu.
O ukoncéeni vybérového Fizeni bude vyhlaSovatel uchazece informovat prostfednictvim e-mailu, bude-li uchaze€em uveden.

Ing. Bietislav Gibas
tajemnik

-podepsano elektronicky-
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