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Oznámení o vyhlášení výběrového řízení
Starosta městského obvodu Nová Ves

 vyhlašuje 
výběrové řízení na obsazení pracovní pozice
vedoucí / ho úřadu – tajemníka / tajemnici
Úřadu městského obvodu Nová Ves
I. Náplň práce

zabezpečování plnění úkolů tajemníka ve smyslu ustanovení § 110 zákona č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení), ve znění pozdějších předpisů, např.
· zajišťování výkonu přenesené působnosti s výjimkou věcí, které jsou zákonem svěřeny radě obce nebo zvláštnímu orgánu obce,

· plnění úkolů uložených mu zastupitelstvem obce, radou obce nebo starostou; zabezpečování jednání rady městského obvodu a zastupitelstva městského obvodu,
· plnění úkolů statutárního orgánu zaměstnavatele podle zvláštních právních předpisů vůči zaměstnancům obce zařazeným do obecního úřadu,
· organizace voleb,
· plnění funkce evidenčního orgánu ve smyslu zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, ve znění pozdějších předpisů,

· plnění úkolů zaměstnavatele na úseku bezpečnosti a ochrany zdraví při práci.
II. Zákonné požadavky na uchazeče

ve smyslu § 4 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územně samosprávných celků, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZÚSC“):

· státní občan České republiky, popřípadě fyzická osoba, která je cizím státním občanem a má v České republice trvalý pobyt,
· dosažení věku 18 let,
· způsobilost k právním úkonům,
· bezúhonnost (fyzická osoba, která nebyla pravomocně odsouzena pro trestný čin spáchaný úmyslně, nebo pro trestný čin spáchaný z nedbalosti za jednání související s výkonem veřejné správy, pokud se podle zákona na tuto osobu nehledí, jako by nebyla odsouzena),
· ovládání jednacího jazyka (český jazyk),
· další předpoklady pro výkon správních činností stanovené zvláštním právním předpisem. 
ve smyslu § 5 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územně samosprávných celků, ve znění pozdějších předpisů:

· vedoucím úřadu se může stát fyzická osoba, která splňuje předpoklady podle § 4 ZÚSC a má nejméně tříletou praxi:
· jako vedoucí zaměstnanec

· při výkonu správních činností v pracovním poměru k územnímu samosprávnému celku nebo při výkonu státní správy v pracovním nebo služebním poměru ke státu, nebo
· ve funkci člena zastupitelstva územního samosprávného celku dlouhodobě uvolněného pro výkon této funkce.

· délka praxe musí být splněna v průběhu 8 let bezprostředně předcházejících jmenování do funkce.
III. Další požadavky
· VŠ vzdělání v magisterském nebo bakalářském studijním programu,
· znalost právních předpisů v oblasti veřejné správy a z personální oblasti vztahující se k vykonávané práci, znalost obecně závazné vyhlášky č. 10/2022 Statut města Ostravy,
· koncepční a analytické myšlení, výborné komunikační schopnosti, organizační schopnosti, samostatnost, schopnost a aktivní přístup k řešení problémů, schopnost vyjednávání a prezentace, flexibilita, tvůrčí myšlení.
IV. Obsah přihlášky
Podá-li uchazeč přihlášku prostřednictvím datové zprávy, je nutné výpis z evidence Rejstříku trestů a ověřenou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání doručit vyhlašovateli následně v listinné podobě.

Přihláška musí obsahovat:

1. jméno, příjmení, titul

2. datum a místo narození

3. státní příslušnost

4. místo trvalého pobytu

5. číslo občanského průkazu nebo číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího státního občana

6. datum a podpis uchazeče.

Přihláškou se rozumí samostatný doklad, nelze jej nahradit údaji v životopise, osobním dotazníku apod.

V. Povinné doklady k přihlášce
· životopis, ve kterém se uvedou údaje o dosavadních zaměstnáních a odborných znalostech a dovednostech,
· výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší 3 měsíce; u cizích státních příslušníků též obdobný doklad osvědčující bezúhonnost vydaný domovským státem; pokud takový doklad domovský stát nevydává, doloží se bezúhonnost čestným prohlášením,
· ověřená kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání,
· osvědčení vydané MV ČR (tzv. lustrační osvědčení) a čestné prohlášení (dle ust. § 4 zákona č. 451/1991 Sb., kterým se stanoví některé další předpoklady pro výkon některých funkcí ve státních orgánech a organizacích České a Slovenské Federativní Republiky, České republiky a Slovenské republiky – předložení osvědčení a čestného prohlášení se netýká uchazečů narozených po 1.12.1971),
· čestné prohlášení o splnění předpokladů dle ust. § 5 ZÚSC,

· případné prosté kopie dokladů o získání zvláštních odborných způsobilostí.

VI. Platové podmínky
Platové podmínky se řídí zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, v platném znění, a nařízením vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů.
Upozornění: úředník nesmí být členem řídícího, dozorčího nebo kontrolního orgánu právnické osoby, jejímž předmětem činnosti je podnikání. Úředník může vykonávat jinou výdělečnou činnost jen s předchozím písemným souhlasem územního samosprávného celku, u něhož je zaměstnán. Tajemník obecního úřadu nesmí vykonávat funkce v politických stranách a v politických hnutích.

VII. Místo výkonu práce
Statutární město Ostrava, městský obvod Nová Ves

VIII. Předpokládaný termín nástupu
od 1. září 2024 nebo dohodou

IX. Informace k doručení přihlášky
Přihlášku včetně příloh lze zaslat písemně na adresu nebo doručit osobně na podatelnu úřadu v zalepené obálce s označením – „NEOTVÍRAT – výběrové řízení – tajemník“.
Statutární město Ostrava

Úřad městského obvodu Nová Ves

Rolnická 139/32

709 00 Ostrava-Nová Ves,

a to ve lhůtě do 22. 07. 2024 do 11:30 hodin.
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení zrušit i bez uvedení důvodů kdykoliv v jeho průběhu nebo nevybrat žádného zájemce.

Uchazeč nese náklady, které mu účastí ve výběrovém řízení vznikly.

Poskytnuté doklady a podklady pro výběrové řízení je nutno si osobně vyzvednout do deseti dnů po ukončení výběrového řízení. Uplynutím této lhůty budou nevyzvednuté doklady a podklady skartovány.

V Ostravě-Nové Vsi dne 1.7.2024
Ing. Tomáš Lefner
starosta
- elektronicky podepsáno-
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